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Piazza Anita Pichler, 12 

Betrieb für Sozialdienste Bozen
Amt für Personalwesen
Anita Pichler Platz, 12 - Bozen

Selezione pubblica per  il  conferimento di
n. 3 incarichi di  Responsabile di servizio
presso  l’Ufficio  persone  con  disabilità:
data dei colloqui

Öffentliches  Auswahlverfahren  für  die
Erteilung  von  Nr.  3  Aufträgen  als
Verantwortliche/r von Diensten des Amtes für
Menschen  mit  Behinderung:  Datum  der
Auswahlgespräche

Le/I seguenti candidate/i sono ammesse/i alla
selezione  in  oggetto  con  decreti  della
Direttrice  Generale n. 192 del 23.05.2023 e n.
200 del 30.05.2023:

Folgende  Bewerber/innen  werden  mit  den
Betriebsdekreten  Nr.  192  vom  23.05.2023  und
200  vom  30.05.2023  zum  Auswahlverfahren
zugelassen:

Bozeni Manuel

Carraro Silvia

Cosentino Marco

Gretter Silvia

Poli Deborah

Tasinato Alessandra 

Toller Lara

Bozeni Manuel

Carraro Silvia

Cosentino Marco

Gretter Silvia

Poli Deborah

Tasinato Alessandra

Toller Lara

I  colloqui avranno luogo martedì 13 giugno
2023  presso la sede dell’Ufficio persone con
disabilità, in via Fago 14 a Bolzano.

Die  Auswahlgespräche werden  am  Dienstag,
den  13.  Juni  2023 im  Sitz  des  Amtes  für
Menschen  mit  Behinderung,  Fagenstr.  14,  in
Bozen stattfinden.

Cognome/
Zuname

Nome/Name Orario colloqui
Uhrzeit des Auswahlgesprächs

Bozeni Manuel ore 10.00 Uhr

Carraro Silvia ore 11.00 Uhr

Cosentino Marco ore 12.00 Uhr

Gretter Silvia ore 14.00 Uhr

Poli Deborah ore 15.00 Uhr

Toller Lara ore 16.00 Uhr

Tasinato Alessandra ore 17.00 Uhr

Si  ricorda alle/ai  candidate/i  che  al  colloquio
dovranno  presentarsi  puntuali,  con  un valido
documento di riconoscimento.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerber/
innen pünktlich zum Auswahlgespräch erscheinen
und  einen  gültigen  Personalausweis  vorzeigen
müssen.



La mancata presentazione di un/una candida-
to/a  presso  la  sede  d'esame  nella  data  e
nell'ora stabiliti nella presente lettera di convo-
cazione,  ancorché  dovuta  a  causa  di  forza
maggiore, comporterà l'esclusione dalla proce-
dura.

Wenn ein/e  Bewerber/in  nicht  am in  der  gegen-
ständlichen Einberufung  angegebenen Prüfungs-
ort  und   -tag  und  zur  angeführten  Uhrzeit  er-
scheint,  wird  er/sie  vom Verfahren  ausgeschlos-
sen, auch wenn das Nichterscheinen und/oder die
Verspätung  auf  höhere  Gewalt  zurückzuführen
sind.

La Commissione si riserva di comunicare tem-
pestivamente eventuali variazioni  mediante
pubblicazione all'albo digitale (www.aziendaso-
ciale.bz.it - Informazioni utili - Albo pretorio - Al-
tri documenti) e sul sito aziendale (www.azien-
dasociale.bz.it - Lavorare in ASSB - Concorsi
in fase di svolgimento - Selezione pubblica per
il conferimento di n. 3 incarichi di  Responsabi-
le di servizio presso l’Ufficio persone con disa-
bilità).

Die Prüfungskommission  behält  sich  das  Recht
vor,  eventuelle  Änderungen rechtzeitig  durch die
Veröffentlichung  einer  entsprechenden  Mitteilung
an der digitalen Amtstafel der Verwaltung des BSB
(www.sozialbetrieb.bz.it  -  Nützliche Informationen
- Amtstafel - Andere Dokumente) und auf der Ho-
mepage des BSB (www.sozialbetrieb.bz.it –    Im
BSB arbeiten – Laufende Wettbewerbe  –  Öffen-
tliches Auswahlverfahren für die Erteilung von Nr.
3 Aufträgen als Verantwortliche/r von Diensten des
Amtes für Menschen mit Behinderung) mitzuteilen.

Nel  caso  un/a  candidato/a  non  intendesse
partecipare  alla  selezione,  è  gentilmente
pregato/a  di  comunicare  la  sua  rinuncia  al
seguente  indirizzo  e-mail:
concorsi@aziendasociale.bz.it.

Falls  Sie an der  Teilnahme am Auswahlverfahren
nicht mehr interessiert sind, teilen Sie uns dies bitte
per  Mail  an  folgende  E-Mail-Adresse  mit:
wettbewerbe@sozialdienste.bz.it  .  

La segretaria della Commissione esaminatrice Die Sekretärin der Prüfungskommission

Petra Stenico
(firmato digitalmente - digital unterzeichnet)
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