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Azienda Servizi Sociali di Bolzano
Betrieb fiir Sozialdienste Bozen

DOMANDE FRAGEN
inerenti alla selezione pubblica per il bzgl. des 6ffentlichen Auswahlverfahrens
conferimento dell’incarico di Responsabile fiir die Erteilung eines Auftrags als
dei centri diurni socio-pedagogici dell’Ufficio Verantwortliche/r der sozialpadagogischen
persone con Disabilita dell’Azienda Servizi Tagesstiatten des Amts fiir Menschen mit
Sociali di Bolzano Behinderung des Betriebs fiir Sozialdienste
Bozen

1. Presentazione del candidato e 1. Vorstellung des Kandidaten / der

coerenza con il profilo richiesto

. Lei si & candidato/a per la posizione
di Responsabile dei centri diurni
socio-pedagogici dell’Ufficio persone
con disabilita di ASSB, illustri mission
e servizi (diurni) gestiti dell’Ufficio
persone con disabilita.

. Quali sono i capisaldi del lavoro
educativo con l'utenza che frequenta
i servizi che si appresta a coordinare
e come pensa che li dovrebbe
presidiare?

. Come si immagina il lavoro di
coordinamento che dovra svolgere e
come intende attuarlo? Quale pud
essere il suo ruolo nei confronti della
Direzione d’Ufficio?

. Un educatore sociale le riferisce che

un collaboratore &€ sempre in
disaccordo con lui, non segue le sue
indicazioni. Come intende
procedere?

Kandidatin und Ubereinstimmung
mit dem Anforderungsprofil

. Sie haben sich flr die Stelle des/der

Verantwortlichen der
Sozialpadagogischen Tagesstatten
des Amtes fur Menschen mit
Behinderung des BSB beworben.
Erlautern Sie den Auftrag (Mission)
und die (Tages-)Dienste, welche
vom Amt fur Menschen mit
Behinderung gefuhrt werden.

. Welches sind die Eckpfeiler der

padagogischen Arbeit mit den
Klient*innen, welche die zu
koordinierenden Dienste besuchen?
Wie sollte man sie Ihrer Meinung
nach schutzen?

. Wie stellen Sie sich die Tatigkeit

der Koordinierung vor, welche Sie
ausuben werden und wie wollen Sie
diese umsetzen? Welches kdnnte
Ihre Rolle in Bezug zur Direktion
des Dienstes sein?

. Ein Sozialpadagoge berichtet

Ihnen, dass ein Mitarbeiter immer
anderer Meinung als er ist und
seine Anweisungen nicht befolgt.
Wie wollen Sie vorgehen?



